
～今こそ改めて考える テレワークを活用した
　　　　　　　企業の魅力向上と専門人材の活用～
　アフターコロナにおいてもテレワーク
のニーズは高く、例えば2025年3月卒業
（修了）予定の学生の7割以上が就職活動
において「リモート勤務」制度がある企業
の志望度が「上がる」と回答（※株式会社学情
調べ）するなど、テレワーク制度の有無が
企業の印象や採用活動に影響を与えて
います。
　本セミナーでは、求職者視点での効果的
なテレワーク求人情報の発信方法や、テレ
ワークを戦略的に活用する企業の事例を
紹介します。また、外部プロ人材の活用に
よる人材不足解消や業務効率化の方法に
ついても解説し、会場受講者は講師への
個別相談が可能です。ぜひご参加ください。

那覇商工会議所 （制度改正等の課題解決環境整備事業）〈主催〉

2025年

1月27日
ハイブリッド開催
（オンライン・リアル）

那覇商工会議所
（那覇市久米2-2-10　中小企業振興会館2階）

会場50名　オンライン100名

14:00開始（13:30受付開始）

『人材確保・企業成長の切り札テレワーク』

『テレワーク環境を活用した
　　　　　外部プロ人材による業務効率化等』

専門家による個別相談会

お申込み方法は裏面をご覧ください

中小・小規模事業者

➡➡➡

プ
ロ
グ
ラ
ム

今泉 千明 氏 テレワークマネージャー／日本テレワーク学会理事・学術部長

當山 司 氏 中小企業診断士／沖縄県プロフェッショナル人材戦略拠点マネージャー

日  時

形　式

定　員

無 料（会員・非会員問わず）費　用

会　場

対　象

講  演 15：00～15：50第2部

講  演 14：00～14：50第1部

16：00～17：00第3部

人手不足解消と
生産性向上セミナー

会場限定

月



今泉 千明 氏
テレワークマネージャー
日本テレワーク学会理事・学術部長

富士ゼロックス（現富士フ
イルムビジネスイノベー
ション）でサテライトオ
フィスおよびモバイルワークを推進。2006年より
主席研究員として日本テレワーク協会に出向。厚
生労働省、総務省、国土交通省のテレワーク関連事
業を担当。現在テレワークマネージャーおよび東
京都のテレワークコンサルタントとしてテレワー
ク導入に関するコンサルティングを多数実施。共
著書に、「テレワーク導入・運用の教科書」（日本法
令2018年）、「テレワーク導入実践ガイド」（第一法
規2018年）、他。

當山 司 氏
中小企業診断士
沖縄県プロフェッショナル
人材戦略拠点マネージャー

1963年沖縄市生まれ。地
元銀行で33年勤務、主に事
業再生部門に従事し県内企業500社以上に関わ
り、同銀行執行役員を務める。2019年に人材派遣
会社の代表取締役に就任。2022年より、沖縄県プ
ロフェッショナル人材戦略拠点マネージャーとし
て県内企業の人材不足解決に尽力している。
特にテレワークを活用した兼業・副業人材のマッチン
グに力をいれており、100社以上の企業へプロ人材を
紹介。2023年より琉球大学起業支援委員会委員、
2024年より沖縄労働局雇用改善等コンサルタント。

お問い合わせ T E L：098-868-3759
Mail：soudan@nahacci.or.jp那覇商工会議所（担当：國仲、小嶺）

那覇商工会議所 行 ▶FAX:098-866-5728
申込用
QR▶

https://qr.paps.jp/rWd9I

事業所名

住　所

TEL

参加者
氏名

個別相談
内容

会場受講　・　オンライン受講

会　員
非会員

※〇を付けてください

※〇を付けてください

※〇を付けてください。※複数名で参加する場合には１名ずつお申込みください。

※ご提供いただいた情報は、本事業運営および那覇商工会議所が実施するセミナーやイベント、サービス等に関する情報をお送りするために使用させていただきます。

受講方法

メールアドレス

業　種

個別相談会に
参加しますか はい　・　いいえ

セミナー受講申込書 FAXまたは申込用QRコードからお申込みください

※個別相談会を希望するに「はい」を選択した方

講 師 紹 介


